
 

SHK/SHB in der Arbeitsstelle Forschungstransfer (AFO); 
Dezernat 6.5 
In der Arbeitsstelle Forschungstransfer (Abteilung 6.5 im Dezernat für Forschungsangelegenheiten) an 
der WWU ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  
 

Studentische Hilfskraft (SHK / SHB) im Projektbereich „Frag Sophie“ für den Zeitraum bis einschl. 

September 2022 
 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit 19 Stunden/Woche zu besetzen. 
 
Die AFO initiiert und fördert Kooperationen zwischen Wissenschaft und Wirtschaft. Sie betreibt For-
schungs-, Technologie- und Personaltransfer aus der Hochschule in die Praxis, stellt das Leistungs- 
und Forschungspotential der Universität nach außen dar und überwindet dabei disziplinäre und geo-
graphische Schranken. Insbesondere im Bereich Bürgerwissenschaft (Citizen Science) sowie Wissen-
schaftskommunikation versteht sie sich als Brücke zwischen Wissenschaft und Gesellschaft, um ei-
nerseits das Wissen der Universität Münster der Bevölkerung, den Unternehmen und Kommunen der 
Region zu vermitteln und andererseits den Austauschprozess zwischen Region und Universität anzu-
regen.  Im Bereich des partizipativen Wissenstransfers ist „Sophie“ eine Comicfigur, die Bürgerfragen 
an die Wissenschaft sammelt und in unterschiedlichen Formaten beantwortet. https://www.frag-
sophie.de/ 
 

Zu Ihren Aufgaben zählen: 

• Verwaltung eingegangener Fragen von Bürger*innen  
• Recherche von WWU-Wissenschaftler*innen, welche die ausgewählten Fragen beantworten 

können  
• Mithilfe bei der zielgruppenspezifischen redaktionellen Bearbeitung der Antworten (in Text- 

und Comicform) in Abstimmung mit den Autor*innen 
• Mithilfe beim Aufbau eines Wissenschaftler*innen-Pools für die Beantwortung eingehender 

Fragen 
• Unterstützung bei der Kommunikation und Planung von Aktionen mit Kooperationspartnern 

 

Voraussetzungen der Bewerberin/des Bewerbers für die Tätigkeit sind:  

• gute Sprach- und Textkompetenz (insb. Fähigkeit zum zielgruppenorientierten Schreiben) 

• Bereitschaft, an Projektaktionen teilzunehmen 
• eigenständige Arbeitsweise, Kommunikations- und Organisationsfähigkeit 
• Freude an der Arbeit im Team  
• Kenntnisse in Imperia sind wünschenswert 

Die WWU tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen 
in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht; Frauen wer-
den bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 
in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Die WWU hat sich zum Ziel gesetzt, mehr Menschen mit Beeinträchtigungen zu beschäftigen. Bei glei-
cher Qualifikation werden Bewerber*innen mit anerkannter Schwerbehinderung bevorzugt eingestellt. 
 
Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gern Herrn Dr. Thomas Bilda, Tel.: 83 32942., E-Mail: 
thomas.bilda@uni-muenster.de oder Frau Dr. Katja Arens, Tel.: 83 32143, E-Mail: katja.arens@uni-
muenster.de 
 

 

https://www.frag-sophie.de/
https://www.frag-sophie.de/


Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung (Lebens-
lauf, Zeugnisse, Studienleistung etc.) bis zum 15. Dezember 2021 im pdf-Format per E-Mail an:  
irmgard.lobermann@uni-muenster.de 
 
AFO - Arbeitsstelle Forschungstransfer 
Robert-Koch-Str. 40 
48149 Münster 
 


