Ordnung zur ergdnzenden Regelung der Organisation und
rechtlichen Stellung von Gremien, Organen und Einrichtungen der

Westfdlischen Wilhelms- Universitat
vom 27. Mai 2009

Aufgrund des § 13 Abs. 1 Satz 2 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz -  HG) in der Fassung des
Hochschulfreiheitsgesetzes vom 1. Januar 2007 (GV.NRW.S.474) hat der Senat der
Westfdlischen Wilhelms-Universitat die folgende Ordnung beschlossen:

I. Ergdnzende Regelungen fiir Gremien der WWU

§1
Geschaftsordnungen von Gremien
Beschlussfahigkeit
(1) Jedes Gremium der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt gibt sich eine
Geschdftsordnung.

(2) Kommt ein Gremium dieser Aufgabe nicht nach, gilt die Geschéftsordnung des
Senats entsprechend.

(3) Soweit in der jeweiligen Geschaftsordnung gemafs Absatz 1 nichts anderes
geregelt ist, gilt hinsichtlich der Beschlussfahigkeit von Gremien folgendes: Der
Senat ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel seiner stimmberechtigen
Mitglieder anwesend sind. Die iibrigen Gremien sind beschlussfahig, wenn
mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Die Gremien
gelten als beschlussfahig, solange ihre Beschlussunfahigkeit nicht auf Antrag
eines Mitglieds festgestellt ist.

Il. Erganzende Regelungen zur rechtlichen Stellung von Organen der WWU

§2
Regelungen zur Rechtsstellung der Rektorin/ des Rektors, der
Prorektorinnen/Prorektoren und der Kanzlerin/ des Kanzlers
(1) Im Hinblick auf die Wahlen zum Senat und zu den Fachbereichsraten haben die
Rektorin/ der Rektor und die Kanzlerin/ der Kanzler der Westfédlischen Wilhelms-
Universitdt wdhrend ihrer Amtszeit an der Westfdlischen Wilhelms- Universitat
kein aktives oder passives Wahlrecht.

(2) Das Amt der Rektorin/ des Rektors ist unvereinbar mit den Amtern der Dekanin/
des Dekans, der Prodekanin/ des Prodekans und mit der Mitgliedschaft als
Vertreterin/ Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
in Gremien der akademischen Selbstverwaltung. Mit der Amtsiibernahme
scheidet die Rektorin/ der Rektor aus diesen Amtern aus.



()

(1)

(2)

()

(4)

(1)

Das Amt der Prorektorin/ des Prorektors ist unvereinbar mit den Amtern der
Dekanin/ des Dekans, der Prodekanin/ des Prodekans und mit der Mitgliedschaft
als Vertreterin/ Vertreter ihrer/ seiner Gruppe in Gremien der akademischen
Selbstverwaltung. Mit der Amtsiibernahme scheidet die Prorektorin/ der Prorektor
aus diesen Amtern aus. Das Amt der Prorektorin/ des Prorektors ist auch
unvereinbar mit der Wahrnehmung von Aufgaben der Personalvertretung.

§3
Regelungen zur Rechtsstellung der Dekanin/ des Dekans und
der Prodekaninnen/ Prodekane
Mit der Bestatigung der Wahl zur Dekanin/ zum Dekan oder zur Prodekanin/ zum
Prodekan durch die Rektorin/ den Rektor erlischt das Mandat der/ des
Gewdhlten als Vertreterin/ Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen/
Hochschullehrer im Fachbereichsrat; auf ihre/ seine Nachfolge finden die
Vorschriften der Wahlordnung des Fachbereichrates iiber das Ausscheiden eines
gewdhlten Mitgliedes Anwendung.

Die Dekanin/ der Dekan darf wahrend ihrer/ seiner Amtszeit in Ausschiissen und
Kommissionen des Fachbereichsrates —mit Ausnahme von
Berufungskommissionen- nicht Vertreterin/ Vertreter der Gruppe der
Hochschullehrerinnen/ Hochschullehrer sein.

Im Falle eines Riicktritts oder eines sonstigen Ausscheidens der Dekanin/ des
Dekans vor Ablauf ihrer/ seiner Amtszeit, nimmt die Vertreterin/ der Vertreter die
Aufgaben der Dekanin/ des Dekans bis zur Wahl der neuen Dekanin/ des neuen
Dekans wahr. Die Wahl der neuen Dekanin/ des neuen Dekans hat unverziiglich
zu erfolgen. Die Amtszeit der neuen Dekanin/ des neuen Dekans umfasst den
Rest der Amtszeit der ausgeschiedenen Dekanin/ des ausgeschiedenen Dekans.

Die Fachbereichsordnung kann vorsehen, dass im Falle eines vorzeitigen
Ausscheidens der Dekanin/ des Dekans oder einer Prodekanin/ eines Prodekans
ihr/ sein Mandat als Vertreterin/ Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen/
Hochschullehrer im Fachbereichsrat wieder auflebt.

Erganzende Regelungen fiir wissenschaftliche Einrichtungen der Fachbereiche

§4
Vorstand
Die Leitung einer wissenschaftlichen Einrichtung obliegt einem Vorstand, wenn
fur sie in grof’erem Umfang Personal und Mittel bereitgestellt werden, die nicht
einer Professorin/ einem Professor zugewiesen sind, oder wenn die Einrichtung
fiir den Fachbereich selbstandig Aufgaben in der Lehre wahrnimmt.

(2) Dem Vorstand gehéren die der wissenschaftlichen Einrichtung zugeordneten

Mitglieder der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer sowie
stimmberechtigte Vertreterinnen/ Vertreter der anderen Gruppen gemaf3 § 11 Abs.
1 Satz 1 HG im Verhaltnis 4:1:1:1 an.



(3) Gehoren dem Vorstand weniger als vier Mitglieder der Gruppe der
Hochschullehrerinnen/ Hochschullehrer an, so werden deren Stimmen wie folgt
gewichtet:

1. gehort nur ein Mitglied der Gruppe der Hochschullehrerinnen/
Hochschullehrer dem Vorstand an, so hat dieses vier Stimmen;

2. gehoren nur  zwei Mitglieder der  Gruppe der
Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer dem Vorstand an, so hat
jedes von ihnen zwei Stimmen;

3. gehdren nur drei Mitglieder aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer dem Vorstand an, so hat
jedes von lhnen vier Stimmen, die {ibrigen Mitglieder des
Vorstands haben drei Stimmen.

Die Stimmen eines Mitglieds des Vorstands diirfen nur einheitlich

abgegeben werden.

(4) Die Vertreterinnen/ Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und die Vertreterinnen/ Vertreter der Gruppe der weiteren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Vorstand werden von den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der wissenschaftlichen Einrichtung jeweils aus ihrer Mitte nach
Gruppen getrennt gewdhlt. Die Vertreterinnen/ Vertreter der Gruppe der
Studierenden im Vorstand werden von den studentischen Mitgliedern des
zustandigen Fachbereichsrates gewahlt. Sie sollen aus der Mitte der der
wissenschaftlichen Einrichtung zugeordneten studentischen Hilfskrdfte oder der
Studierenden gewdhlt werden, die dort eine Doktor-, Master-, Diplom— oder
entsprechende wissenschaftliche Arbeit anfertigen.

(5) Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt

- fiir die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie
der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zwei Jahre,
- fiirdie Gruppe der Studierenden ein Jahr.

(6) Der Vorstand soll mindestens zweimal im Semester zusammentreten.

(7) Zur Beratung des Vorstands kénnen Sachverstandige bestellt sowie Ausschiisse,
Beirdte und dhnliche Gremien gebildet werden. Sachverstandige kdnnen auch
Mitglieder anderer Universitdten im In- und Ausland sein.

§5
Geschaftsfiihrende Direktorin/ geschéftsfiihrender Direktor
(1) Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte eine Professorin/ einen Professor fiir eine
Amtszeit von hochstens fiinf Jahren zur geschéaftsfiihrenden Direktorin/ zum
geschaftsfiihrenden Direktor. Die Entscheidung {iber die Dauer der Amtszeit ist
vor der Wahl zu treffen. Wiederwahl ist zuldssig. Gehort dem Vorstand nur eine
Professorin/ ein Professor an, so ist sie geschéftsfiihrende Direktorin/ er
geschaftsfiihrender Direktor. Gehort der wissenschaftlichen Einrichtung keine
Professorin/ kein Professor an, so wahlt der Fachbereichsrat fiir hchstens funf
Jahre eine/n hauptamtlich an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat tatige/n



Professorin/ Professor  zur  geschaftsfiihrenden Direktorin/ zum
geschéftsfiihnrenden Direktor. Diese/ Dieser gehort dem Vorstand als
Professorin/ Professor an.

(2) Die geschiéftsfiihrende Direktorin/ der geschiéftsfiihrende Direktor hat
insbesondere folgende Aufgaben:

1. Sie/Er vertritt die wissenschaftliche Einrichtung gegeniiber den ibrigen
Einrichtungen, Gremien und Organen der Universitdit und fiihrt die
Geschafte der wissenschaftlichen Einrichtung in eigener Zustandigkeit,

2. Sie/Er leitet die Sitzungen des Vorstands

3. Sie/Erfuhrt die Beschliisse des Vorstands aus.

(3) Die geschaftsfiihrende Direktorin/ der geschaftsfiihrende Direktor ist den
Mitgliedern des Vorstands auskunfts- und rechenschaftspflichtig.

§6
Regelungsbefugnis der Fachbereiche
Die Fachbereiche kdnnen fiir ihre wissenschaftlichen Einrichtungen im Rahmen des § 29
HG in ihrer Fachbereichsordnung von diesem Abschnitt abweichende Regelungen treffen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats vom 20. Mai 2009.

Miinster, den 27. Mai 2009
Die Rektorin

AL,

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemadf der Ordnung der Westfdlischen Wilhelms-
Universitdt tiber die Verkiindung von Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen
sowie Bekanntmachungen von Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt
gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit verkiindet.

Miinster, den 27. Mai 2009 Die Rektorin

AL,

Prof. Dr. Ursula Nelles



